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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE 

pn. „Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji w Iławie” 

 

§1 

Definicje 

 

1. Projekt — przedsięwzięcie pn. „Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji w Iławie” FEWM.06.05-IZ.00-

0016/24. 

2. Realizator (Lider) – Stowarzyszenie Centrum Wspierania Organizacji Pozarządowych i Inicjatyw 

Obywatelskich z siedzibą w 14 -300 Morąg, ul. Bolesława Prusa 23/26.  

3. Partner — Gmina Miejska Iława z siedzibą w 14-200 Iława, ul. Niepodległości 13.  

4. LOWE — Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji w Gminie Miejskiej Iława uruchomiony przy Szkole 

Podstawowej nr 5 z Oddziałami Integracyjnymi im. Polskich Noblistów z siedzibą w 14-202 Iława,                

ul. Wiejska 11.  

5. Uczestnik/czka projektu – osoba zakwalifikowana przez Komisję Rekrutacyjną do udziału w projekcie, 

spełniająca kryteria definicji Odbiorcy Wsparcia LOWE, korzystającą z oferty LOWE. 

6. Komisja Rekrutacyjna — Komisja Rekrutacyjna Projektu pn. „Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji                   

w Iławie“, w skład której wchodzą: przedstawiciel Lidera oraz Partnera.  

7. Punkt Rekrutacyjny — Szkoła Podstawowa nr 5 z Oddziałami Integracyjnymi im. Polskich Noblistów      

z siedzibą w 14-202 Iława, ul. Wiejska 11.  

8. Biuro Projektu – Stowarzyszenie Centrum Wspierania Organizacji Pozarządowych i Inicjatyw 

Obywatelskich, ul. Jana III Sobieskiego 9, pok. 127.  

§2 

Informacje ogólne 

 

1. Projekt pn. „Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji w Iławie“ realizowany jest ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus na lata 2021 - 2027, w ramach programu Fundusze Europejskie dla War-

mii i Mazur (FEWiM) 2021-2027, priorytet 6: Edukacja i kompetencje EFES Plus na lata 2021 - 2027, 

działanie 6.5: Edukacja przez całe życie.  

2. Wspieranie uczenia się przez całe życie, w szczególności elastycznych możliwości podnoszenia                    

i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzględnieniem umiejętności w zakresie przedsiębiorczości                

i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe umiejętności na 

podstawie potrzeb rynku pracy, ułatwianie zmian ścieżki kariery zawodowej i wspieranie mobilności 

zawodowej.  

3. Projekt współfinansowany jest ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus na lata 2021—2027.  

4. Projekt realizowany jest przez Stowarzyszenie Centrum Wspierania Organizacji Pozarządowych                     

i Inicjatyw Obywatelskich z siedzibą w 14-300 Morąg, ul. Bolesława Prusa 23/26 w partnerstwie                      

z Gminą Miejską Iława z siedzibą w 14-200 Iława, ul. Niepodległości 13.  
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5. Rekrutacja uczestników prowadzona jest w trybie ciągłym tj. w okresie 01.11.2024 — 31.12.2025.  

6. Celem głównym projektu pn. „Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji w Iławie” jest zwiększenie dostępu 

minimum 170 (100K, 70M w tym 10 os. z niepełnosprawnościami) mieszkańców Iławy                                      

(w szczególności obszarów rewitalizowanych) do różnych form uczenia się przez całe życie poprzez 

utworzenie Lokalnego Ośrodka Wiedzy i Edukacji (LOWE) i prowadzenie w nim działań szkoleniowych 

podnoszących kompetencje osobiste, zawodowe, społeczno-obywatelskie, rodzicielskie i opiekuńcze 

w okresie od 01.09.2024 r. do 31.12.2025 r.  

7. Udział w projekcie jest bezpłatny.  

§3 

Kryteria uczestnictwa w Projekcie 

 

1. Kryteria dostępu (obligatoryjne):  

a) miejsce zamieszkania na terenie Iławy, woj. warmińsko-mazurskie, w rozumieniu kodeksu 

cywilnego (weryfikacja na podstawie danych zawartych w formularzu zgłoszeniowym oraz 

oświadczenia i dokumentów, takich jak dokument z urzędu skarbowego — CFR, rachunki za 

media, lub inne dokumenty potwierdzające adres zamieszkania).  

b) wiek powyżej 18 roku życia (weryfikacja na podstawie numeru PESEL w formularzu 

zgłoszeniowym).  

c) przynależność do co najmniej jednej z grup: 

• rodzice lub opiekunowie dzieci realizujących obowiązek szkolny (weryfikacja na podstawie for-

mularza zgłoszeniowego);  

• osoby dorosłe mające utrudniony dostęp do form edukacji (weryfikacja na podstawie formularza 

zgłoszeniowego);  

• osoby dorosłe mające niski poziom wykształcenia lub wymagające jego aktualizacji (weryfikacja 

na podstawie formularza zgłoszeniowego);  

• osoby dorosłe nieaktywne zawodowo lub bezrobotne (weryfikacja na podstawie zaświadczenia  

z urzędu pracy lub ZUS/US);  

• osoby podlegające formom pomocy społecznej i wsparcia rodziny (weryfikacja na podstawie 

zaświadczenia z MOPS);  

• osoby dorosłe w wieku 45+ (weryfikacja na podstawie formularza zgłoszeniowego).  

• osoby, które chciałby podnieść swoje kompetencje. 

2. Kryteria premiujące:  

a) Wiek – osoby, które ukończyły 45 lat oraz starsze - 4 pkt. (weryfikacja na podstawie formularza 

zgłoszeniowego);  

b) Zamieszkanie na obszarze objętym rewitalizacją – 5 pkt (weryfikacja na podstawie zaświadczenia 

wskazanego w ust.1 punkt a);  

c) Aktywność zawodowa:  
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• osoba nieaktywna zawodowo lub bezrobotna od 3 do 12 miesięcy – 3 pkt (weryfikacja na 

podstawie zaświadczenia z urzędu pracy lub ZUS/US);  

• osoba nieaktywna zawodowo lub bezrobotna powyżej 12 miesięcy – 4 pkt (weryfikacja na 

podstawie zaświadczenia z urzędu pracy lub ZUS/US);  

d) Wykształcenie: 

• wykształcenie zawodowe (ukończona zasadnicza szkoła zawodowa lub cech rzemiosł) lub niższe 

– 3 pkt (weryfikacja na podstawie formularza zgłoszeniowego);  

e) Sytuacja materialna uczestnika: 

• korzystanie z pomocy społecznej – 5 pkt (weryfikacja na podstawie zaświadczenia z MOPS);  

• niepełnosprawność – 3 pkt (weryfikacja na podstawie orzeczenia o niepełnosprawności); 

3. W przypadku zainteresowania udziałem w danym wsparciu większej liczby Uczestników niż określona 
liczba dla danego wsparcia, Uczestnicy będą wpisywani na listę rezerwową - zgodnie z uzyskaną 
liczbą punktów i kolejnością.  

§4 

Procedura rekrutacji 

 

1. Osoby chętne do udziału w projekcie zgłaszają swoje zainteresowanie udziałem w projekcie w Punkcie 

Rekrutacyjnym poprzez złożenie dokumentów wskazanych w pkt. 5, które są niezbędne do 

prowadzenia dokumentacji projektu. 

2. Uczestnikiem projektu może być wyłącznie osoba zgłaszająca z własnej inicjatywy chęć podnoszenia, 

uzupełniania umiejętności, kompetencji, która mieszka na terenie województwa warmińsko-

mazurskiego, miasto Iława, jest osobą powyżej 18 roku życia.  

3. Zgłoszenia przyjmowane będą w trybie ciągłym w okresie 01.11.2024 r. - 31.12.2025 r. Proces 

rekrutacji będzie monitorowany na bieżąco.  

4. Dokumenty rekrutacyjne dostępne są w Szkole Podstawowej nr 5 z Oddziałami Integracyjnymi im. 

Polskich Noblistów z siedzibą w 14-202 Iława, ul. Wiejska 11 oraz na stronie internetowej Lidera 

www.cwop.org.pl oraz na stronie internetowej szkoły.  

5. Osoby zainteresowane udziałem w projekcie składają dokumenty rekrutacyjne, tj.:  

a) Formularz rekrutacyjny (załącznik nr 1);  

b) Klauzulę informacyjną dla osoby, której dane są przetwarzane w ramach realizacji Projektu 

(załącznik nr 2);  

c) Deklarację uczestnictwa (załącznik nr 3);  

d) Dokument potwierdzający status na rynku pracy (zaświadczenie ZUS, zaświadczenie z zakładu 

pracy, zaświadczenie z urzędu pracy;  

e) Dokument potwierdzający miejsce zamieszkania na terenie województwa warmińsko-

mazurskiego (np. zaświadczenie z Urzędu Skarbowego, rachunki za media);  

f) W przypadku osób z niepełnosprawnością — kserokopię orzeczenia o niepełnosprawności lub 

dokument równoważny;  

g) W przypadku osób korzystających z pomocy społecznej – zaświadczenie z MOPS.  
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6. Zaświadczenia, których okres od daty wystawienia do dnia udzielenia pierwszej formy wsparcia 

przekracza 30 dni, wymagają przedstawienia aktualnego zaświadczenia. 

7. Wzory dokumentów, druków i formularzy są dostępne w biurze projektu oraz na stronie internetowej. 

8. Dokumenty należy wypełnić czytelnie, wszystkie podpisy na dokumentach powinny być czytelne. 

9. Dokumenty rekrutacyjne należy składać:  

a) osobiście w godz. 06:30-14:30 w Punkcie Rekrutacyjnym; 

b) za pośrednictwem poczty/kuriera na adres: Szkoła Podstawowa nr 5 w Iławie, ul. Wiejska 11; 

c) w formie skanu dokumentów przesłanego na adres e-mail: loweilawa@wp.pl z obowiązkiem 

dostarczenia oryginałów dokumentów do Punktu Rekrutacyjnego w terminie 5 dni roboczych od 

dnia przesłania skanów.  

10. Komisja Rekrutacyjna projektu pn. „Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji w Iławie“ dokona oceny 

formalnej zgłoszeń. W wyniku oceny formalnej powstanie lista zgłoszeń odrzuconych ze względów 

formalnych oraz lista zgłoszeń zakwalifikowanych do udziału w projekcie. 

11. Przyczyną odrzucenia zgłoszenia może być m.in. niespełnianie kryterium wieku, zamieszkiwanie poza 

miastem Iława, brak przynależności do wymaganej grupy, brak wymaganych dokumentów lub 

niekompletność zgłoszenia.  

12. Ostateczną decyzję o zakwalifikowaniu poszczególnych osób do projektu podejmie Komisja 

Rekrutacyjna. 

13. Po zakończeniu procesu rekrutacji zostanie utworzona lista podstawowa zakwalifikowanych 

uczestników do projektu oraz lista rezerwowa. 

 

§5 

Działania Projektowe 

 

1. W ramach projektu powstanie Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji (LOWE) w Iławie, który będzie 

realizował następujące działania:  

a) Rozwój LOWE i jego oferty:  

b) Aktywne zachęcanie dorosłych do udziału w edukacji i korzystania z programów oferowanych 

przez LOWE.  

c) Organizowanie spotkań służących rozwojowi kompetencji kluczowych oraz budowaniu lokalnej 

wspólnoty.  

d) Współpraca z partnerami lokalnymi na rzecz rozwoju LOWE.  

e) Motywowanie mieszkańców Iławy do aktywnego samokształcenia.  

f) Nawiązywanie relacji z organizacjami (np. NGO, instytucjami pomocy społecznej, rynkiem pracy, 

pracodawcami) w celu realizacji działań LOWE.  

g) Prowadzenie aktywnej komunikacji z odbiorcami, dostosowując ofertę do ich potrzeb.  

2. Dostęp do oferty edukacyjnej:  
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a) Uczestnicy projektu będą mieli możliwość skorzystania z szerokiej gamy zajęć edukacyjnych, 

określonych w załączniku nr 1 do regulaminu.  

3. Wsparciem zostanie objętych 170 osób w okresie od 01.11.2024 do 31.12.2025 r. 

§6 

Postanowienia końcowe 

 

1. Regulamin obowiązuje od 1 października 2024 r.  

2. Regulamin jest dostępny w Biurze Projektu oraz na stronie: www.cwop.org.pl  

3. Realizator zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu oraz wyłącznej interpretacji jego zapisów, a 

także do podejmowania decyzji w sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem.  

4. Realizator zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji Projektu w razie rozwiązania umowy o 

dofinansowanie z Instytucją organizującą nabór. 

 

Załączniki do Regulaminu:  

Załącznik nr 1 – Formularz zgłoszeniowy 

Załącznik nr 2 – Klauzula informacyjna 

Załącznik nr 3 – Deklaracja uczestnictwa w projekcie  

 


