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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
pn. ,Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji w ltawie”

§1

Definicje

1. Projekt — przedsiewziecie pn. ,Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji w ltawie” FEWM.06.05-1Z.00-
0016/24.

2. Realizator (Lider) — Stowarzyszenie Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych i Inicjatyw
Obywatelskich z siedzibg w 14 -300 Morag, ul. Bolestawa Prusa 23/26.

3. Partner — Gmina Miejska ltawa z siedzibg w 14-200 ltawa, ul. Niepodlegtosci 13.

4. LOWE — Lokalny O$rodek Wiedzy i Edukacji w Gminie Miejskiej ltawa uruchomiony przy Szkole
Podstawowej nr 5 z Oddziatami Integracyjnymi im. Polskich Noblistéw z siedzibg w 14-202 ltawa,
ul. Wiejska 11.

5. Uczestnik/czka projektu — osoba zakwalifikowana przez Komisje Rekrutacyjng do udziatu w projekcie,
spetniajgca kryteria definicji Odbiorcy Wsparcia LOWE, korzystajacq z oferty LOWE.

6. Komisja Rekrutacyjna — Komisja Rekrutacyjna Projektu pn. ,Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacii
w ltawie*, w sktad ktorej wchodza: przedstawiciel Lidera oraz Partnera.

7. Punkt Rekrutacyjny — Szkota Podstawowa nr 5 z Oddziatami Integracyjnymi im. Polskich Noblistéw
z siedzibg w 14-202 ltawa, ul. Wiejska 11.

8. Biuro Projektu - Stowarzyszenie Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych i Inicjatyw
Obywatelskich, ul. Jana Il Sobieskiego 9, pok. 127.

§2

Informacje ogdlne

1. Projekt pn. ,Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji w awie“ realizowany jest ze $rodkoéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus na lata 2021 - 2027, w ramach programu Fundusze Europejskie dla War-
mii i Mazur (FEWiM) 2021-2027, priorytet 6: Edukacja i kompetencje EFES Plus na lata 2021 - 2027,
dziatanie 6.5: Edukacja przez cate zycie.

2. Wspieranie uczenia si¢ przez cate zycie, w szczegdlnosci elastycznych mozliwosci podnoszenia
i zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umiejetnosci w zakresie przedsigbiorczoSci
i kompetencji cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na
podstawie potrzeb rynku pracy, utatwianie zmian $ciezki kariery zawodowej i wspieranie mobilnosci
zawodowej.

3. Projekt wspdtfinansowany jest ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus na lata 2021—2027.

4. Projekt realizowany jest przez Stowarzyszenie Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych
i Inicjatyw Obywatelskich z siedzibg w 14-300 Morag, ul. Bolestawa Prusa 23/26 w partnerstwie
z Gming Miejska tawa z siedzibg w 14-200 ltawa, ul. Niepodlegtosci 13.
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5. Rekrutacja uczestnikow prowadzona jest w trybie ciggtym tj. w okresie 01.11.2024 — 31.12.2025.

6. Celem gtéwnym projektu pn. ,Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji w tawie” jest zwiekszenie dostepu
minimum 170 (100K, 70M w tym 10 os. z niepetnosprawnosciami) mieszkancow lawy
(w szczegdlnosci obszarow rewitalizowanych) do réznych form uczenia sie przez cate zycie poprzez
utworzenie Lokalnego O$rodka Wiedzy i Edukacji (LOWE) i prowadzenie w nim dziatar szkoleniowych
podnoszacych kompetencje osobiste, zawodowe, spoteczno-obywatelskie, rodzicielskie i opiekuncze
w okresie od 01.09.2024 r. do 31.12.2025 r.

7. Udziat w projekcie jest bezptatny.

§3

Kryteria uczestnictwa w Projekcie

1. Kryteria dostepu (obligatoryjne):

a) miejsce zamieszkania na terenie ltawy, woj. warminsko-mazurskie, w rozumieniu kodeksu
cywilnego (weryfikacja na podstawie danych zawartych w formularzu zgtoszeniowym oraz
o$wiadczenia i dokumentow, takich jak dokument z urzedu skarbowego — CFR, rachunki za
media, lub inne dokumenty potwierdzajgce adres zamieszkania).

b) wiek powyzej 18 roku zycia (weryfikacja na podstawie numeru PESEL w formularzu
zgtoszeniowym).

c) przynaleznos¢ do co najmniej jednej z grup:

e rodzice lub opiekunowie dzieci realizujgcych obowigzek szkolny (weryfikacja na podstawie for-
mularza zgtoszeniowego);

e osoby doroste majace utrudniony dostep do form edukacji (weryfikacja na podstawie formularza
zgtoszeniowego);

e 0soby doroste majgce niski poziom wyksztatcenia lub wymagajace jego aktualizacji (weryfikacja
na podstawie formularza zgtoszeniowego);

e 0soby doroste nieaktywne zawodowo lub bezrobotne (weryfikacja na podstawie zaswiadczenia
z urzedu pracy lub ZUS/US);

e 0soby podlegajace formom pomocy spotecznej i wsparcia rodziny (weryfikacjia na podstawie
zaswiadczenia z MOPS);

e osoby doroste w wieku 45+ (weryfikacja na podstawie formularza zgtoszeniowego).

e 0soby, ktdre chciatby podnie$¢ swoje kompetencije.

2. Kryteria premiujace:

a) Wiek — osoby, ktdre ukonczyly 45 lat oraz starsze - 4 pkt. (weryfikacja na podstawie formularza
zgtoszeniowego);

b) Zamieszkanie na obszarze objetym rewitalizacjg — 5 pkt (weryfikacja na podstawie zaswiadczenia
wskazanego w ust.1 punkt a);

c) Aktywno$¢ zawodowa:
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e osoba nieaktywna zawodowo lub bezrobotna od 3 do 12 miesiecy — 3 pkt (weryfikacja na
podstawie zaswiadczenia z urzedu pracy lub ZUS/US);
e o0soba nieaktywna zawodowo lub bezrobotna powyzej 12 miesiecy — 4 pkt (weryfikacja na
podstawie zaswiadczenia z urzedu pracy lub ZUS/US);
d) Wyksztatcenie:
o wyksztatcenie zawodowe (ukoriczona zasadnicza szkota zawodowa lub cech rzemiost) lub nizsze
- 3 pkt (weryfikacja na podstawie formularza zgtoszeniowego);
e) Sytuacja materialna uczestnika:
e Kkorzystanie z pomocy spotecznej — 5 pkt (weryfikacja na podstawie zaswiadczenia z MOPS);
e niepetnosprawnos¢ — 3 pkt (weryfikacja na podstawie orzeczenia o niepetnosprawnosci);

3. W przypadku zainteresowania udziatem w danym wsparciu wiekszej liczby Uczestnikow niz okreslona
liczba dla danego wsparcia, Uczestnicy bedg wpisywani na liste rezerwowq - zgodnie z uzyskang
liczbg punktow i kolejnoscia.

§4

Procedura rekrutaciji

1. Osoby chetne do udziatu w projekcie zgtaszajg swoje zainteresowanie udziatem w projekcie w Punkcie
Rekrutacyjnym poprzez ztozenie dokumentow wskazanych w pkt. 5, ktore sgq niezbedne do
prowadzenia dokumentacji projektu.

2. Uczestnikiem projektu moze by¢ wytacznie osoba zgtaszajgca z wtasnej inicjatywy che¢ podnoszenia,
uzupetniania umiejetnosci, kompetencji, ktéra mieszka na terenie wojewodztwa warmirisko-
mazurskiego, miasto ltawa, jest osobg powyzej 18 roku zycia.

3. Zgtoszenia przyjmowane bedg w trybie cigglym w okresie 01.11.2024 r. - 31.12.2025 r. Proces
rekrutacji bedzie monitorowany na biezaco.

4. Dokumenty rekrutacyjne dostepne sq w Szkole Podstawowej nr 5 z Oddziatami Integracyjnymi im.
Polskich Noblistow z siedzibg w 14-202 ltawa, ul. Wiejska 11 oraz na stronie internetowej Lidera
Www.cwop.org.pl oraz na stronie internetowej szkoty.

5. Osoby zainteresowane udziatem w projekcie sktadajg dokumenty rekrutacyjne, {;.:

a) Formularz rekrutacyjny (zatacznik nr 1);

b) Klauzule informacyjng dla osoby, ktérej dane sg przetwarzane w ramach realizacji Projektu
(zatacznik nr 2);

c) Deklaracje uczestnictwa (zatacznik nr 3);

d) Dokument potwierdzajacy status na rynku pracy (zaswiadczenie ZUS, za$wiadczenie z zakfadu
pracy, zaswiadczenie z urzedu pracy;

e) Dokument potwierdzajacy miejsce zamieszkania na terenie wojewddztwa warminisko-
mazurskiego (np. zadwiadczenie z Urzedu Skarbowego, rachunki za media);

f) W przypadku oséb z niepetnosprawno$cig — kserokopie orzeczenia o niepetnosprawnos$ci lub
dokument rwnowazny;

g) W przypadku osdb korzystajacych z pomocy spotecznej — zaswiadczenie z MOPS.
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6. Zaswiadczenia, ktorych okres od daty wystawienia do dnia udzielenia pierwszej formy wsparcia
przekracza 30 dni, wymagajq przedstawienia aktualnego zaswiadczenia.

7. Wzory dokumentéw, drukow i formularzy sg dostepne w biurze projektu oraz na stronie internetowe;.

8. Dokumenty nalezy wypetni¢ czytelnie, wszystkie podpisy na dokumentach powinny by¢ czytelne.

9. Dokumenty rekrutacyjne nalezy sktadac:

a) osobiscie w godz. 06:30-14:30 w Punkcie Rekrutacyjnym;

b) za po$rednictwem poczty/kuriera na adres: Szkota Podstawowa nr 5 w ltawie, ul. Wiejska 11;

c) w formie skanu dokumentéw przestanego na adres e-mail: loweilawa@wp.pl z obowigzkiem
dostarczenia oryginatow dokumentow do Punktu Rekrutacyjnego w terminie 5 dni roboczych od
dnia przestania skandw.

10. Komisja Rekrutacyjna projektu pn. ,Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji w ltawie“ dokona oceny
formalnej zgtoszen. W wyniku oceny formalnej powstanie lista zgtoszen odrzuconych ze wzgledéw
formalnych oraz lista zgtoszen zakwalifikowanych do udziatu w projekcie.

11. Przyczyng odrzucenia zgtoszenia moze by¢ m.in. niespetnianie kryterium wieku, zamieszkiwanie poza
miastem lawa, brak przynaleznosci do wymaganej grupy, brak wymaganych dokumentéw lub
niekompletno$¢ zgtoszenia.

12. Ostateczng decyzje o zakwalifikowaniu poszczegéinych oséb do projektu podejmie Komisja
Rekrutacyjna.

13. Po zakonczeniu procesu rekrutacji zostanie utworzona lista podstawowa zakwalifikowanych
uczestnikow do projektu oraz lista rezerwowa.

§5

Dziatania Projektowe

1. W ramach projektu powstanie Lokalny Osrodek Wiedzy i Edukacji (LOWE) w ltawie, ktory bedzie

realizowat nastepujace dziatania:

a) Rozwdj LOWE ijego oferty:

b) Aktywne zachecanie dorostych do udziatu w edukacii i korzystania z programéw oferowanych
przez LOWE.

c) Organizowanie spotkan stuzacych rozwojowi kompetenciji kluczowych oraz budowaniu lokalnej
wspalnoty.

d) Wspotpraca z partnerami lokalnymi na rzecz rozwoju LOWE.

e) Motywowanie mieszkancow ltawy do aktywnego samoksztatcenia.

f) Nawigzywanie relacji z organizacjami (np. NGO, instytucjami pomocy spotecznej, rynkiem pracy,
pracodawcami) w celu realizacji dziatari LOWE.

g) Prowadzenie aktywnej komunikacji z odbiorcami, dostosowujac oferte do ich potrzeb.

2. Dostep do oferty edukacyjnej:
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a) Uczestnicy projektu bedg mieli mozliwo$¢ skorzystania z szerokiej gamy zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w zatgczniku nr 1 do regulaminu.
3. Wsparciem zostanie objetych 170 oséb w okresie od 01.11.2024 do 31.12.2025 .

§6

Postanowienia koncowe

1. Regulamin obowigzuje od 1 pazdziernika 2024 r.

2. Regulamin jest dostepny w Biurze Projektu oraz na stronie: www.cwop.org.pl

3. Realizator zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu oraz wytacznej interpretacii jego zapisow, a
takZze do podejmowania decyzji w sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem.

4. Realizator zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji Projektu w razie rozwigzania umowy o
dofinansowanie z Instytucjg organizujaca nabor.

Zataczniki do Regulaminu:

Zatacznik nr 1 — Formularz zgtoszeniowy

Zatacznik nr 2 - Klauzula informacyjna

Zatacznik nr 3 — Deklaracja uczestnictwa w projekcie
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